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	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ РОССИЙСКОЙ АКАДЕМИИ НАУК

VI  СЪЕЗД  ПРОФСОЮЗА


18 -19  мая 2016 года 
                                                                           г. Москва

О Б Р А Щ Е Н И Е

делегатов VI Съезда Профсоюза  работников РАН

 к руководителю ФАНО России М.М. Котюкову
Глубокоуважаемый Михаил Михайлович!


Делегаты VI Съезда Профсоюза работников РАН, представляющие более 70 тысяч входящих в профсоюз сотрудников учреждений, подведомственных ФАНО России, с удовлетворением отмечают, что Профсоюз работников РАН и Федеральное агентство наладили успешное взаимодействие. 

Заключено Межотраслевое соглашение на 2015-2018 годы. В результате деятельности созданных ФАНО России рабочих групп, в которые вошли представители Профсоюза работников РАН, удалось подготовить такие важные для ученых документы, как Примерные уставы институтов и Примерные положения об оплате труда сотрудников подведомственных ФАНО России организаций. Ведется совместная работа по подготовке аналогичных документов по профессиональным стандартам и эффективным контрактам, а также рекомендаций по проведению конкурсов на замещение должностей научных сотрудников и аттестаций. 

Коллективы институтов в основном положительно оценивают результаты нашей совместной работы.
Однако VI Съезд профсоюза выражает серьезную обеспокоенность по ряду вопросов, входящих в сферу социального партнерства:  
1. Ученые возмущены усиливающейся бюрократизацией научной деятельности. Количество требуемых ФАНО России отчетных документов не уменьшается, как было неоднократно обещано руководством Федерального агентства, а, наоборот, постоянно растет. При этом ставятся нереально короткие сроки для подготовки ответов на запросы. За два с половиной года работы ФАНО России должно было решить проблему получения необходимой информации о работе институтов из имеющихся баз данных. Просим Вас принять срочные меры для нормализации документооборота.

2. Предлагаем ФАНО России занять более активную позицию по вопросу увеличения финансирования подведомственных учреждений. Как известно, бюджетные поступления в институты в течение последних двух лет почти не изменялись, что означает фактическое ежегодное снижение финансирования, как минимум, на 10-15%. В 2016 году ожидается еще и 10%-ный секвестр расходов. Считаем, что Федеральное агентство как учредитель академических институтов должно добиваться роста их бюджетного обеспечения, в том числе целевых поступлений на обновление приборной базы.

3. Считаем недопустимым замораживание в 2016 году программы строительства служебного жилья. Просим при корректировке бюджета текущего года принять меры для получения средств на достройку начатых объектов. 
4. Призываем ФАНО России более активно участвовать в сохранении и развитии ведомственной социальной сферы. В частности, предлагаем добиваться целевого финансирования на покрытие расходов по оплате налогов и содержанию зданий для организаций, находящихся в ведении ФАНО и обслуживающих в основном сотрудников РАН. Это позволит сохранить на достойном уровне ведомственное медобслуживание в научных центрах РАН. 
Профсоюз работников РАН готов участвовать в решении всех обозначенных в данном обращении проблем.
Председательствующий 

на VI Съезде профсоюза                                                             В.П. Калинушкин
